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 2 

Rapport fra arbeidsutvalget 3 

 4 

Arbeidsutvalget rapporterer skriftlig til hvert landsstyremøte. Rapporten skal gi landsstyret innsikt i 5 

arbeidet som blir gjort mellom landsstyremøtene. Denne rapporten tar for seg perioden fra 6. 6 

februar 2026 til 18. mars 2026. Arbeidsutvalget har delt opp rapporten i ulike temaer for å gi en 7 

oversiktlig rapport som det er enkelt å stille spørsmål ved. 8 

 9 

Studiebarometeret 10 

Studiebarometeret ble publisert 13. februar av HK-dir for første gang etter at ansvaret for 11 

studentenes kvalitetsundersøkelse ble overført fra NOKUT. Undersøkelsen hadde en svarprosent 12 

på 38 %, noe som er en svak økning fra året før. På publiseringen stilte Sigve i panelsamtale om 13 

funnene, hvor særlig økt bruk av KI, flere timer brukt på deltidsjobben, og mindre tid brukt på 14 

studiene var hovedbudskapene fra årets rapport.  15 

 16 

NSO publiserte en pressemelding på publiseringsdagen, som sørget for bred mediedekning om 17 

undersøkelsen og våre reaksjoner tilknyttet funnene. Blant annet kom det frem at over 90 prosent 18 

av studenter bruker kunstig intelligens (KI) i studiearbeidet, men kun 21 prosent av studenter 19 

opplever at de får tilstrekkelig opplæring i bruk av KI. Samtidig jobber nå 68 prosent av 20 

heltidsstudentene ved siden av studiene, den høyeste andelen oppgitt og en økning fra 64 prosent 21 

i fjor. Også den ukentlige arbeidstiden øker, fra 14,5 til 14,9 timer i uken. I tillegg har tiden brukt på 22 

studier gått ned fra 32,4 timer i 2024, til at heltidsstudenter i 2025 bruker i gjennomsnitt 32,1 timer 23 

på faglig aktivitet hver uke.  24 

 25 

Kampanje om Grunnlovsfesting av akademisk frihet 26 

NSO har sammen med Forskerforbundet gjennomført en kampanje i forbindelse med et 27 

grunnlovstillegg fremmet av SV i forrige stortingsperiode, om å verne om den akademiske friheten. 28 

For NSO er dette et viktig prinsipp fordi vi er helt avhengig av fri forskning for å ha tillit til den 29 

kunnskapen våre undervisere besitter.  30 

 31 
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Sigve har i den sammenheng deltatt i panel om viktigheten av den akademiske friheten og den fire 32 

forskningen. Til kampanjen har det også blitt spilt inn en video med flere sentrale aktører i 33 

sektoren som jobber for grunnlovfesting av akademisk frihet, hvor Sigve og NSO er med i denne 34 

kampanjen. 35 

 36 

Prat om Pensum 37 

Arrangementet Prat om Pensum ble arrangert i Bergen på Det Akademiske Kvarter 3. mars og i 38 

Oslo på Chateau Neuf 4. mars. Begge arrangementene ble holdt på kveldstid. Panelsamtalene tok 39 

opp flere aktuelle spørsmål knyttet til utviklingen av pensum i høyere utdanning, blant annet: Er 40 

den fysiske boka død? Hvor er det norske pensumet? Har kunstig intelligens blitt det nye 41 

pensumet? Og hva slags pensum foretrekker egentlig studentene? 42 

Bakgrunnen for at LMPK og fag- og læringsmiljøpolitisk ansvarlig ønsket å arrangere 43 

panelsamtaler om temaet, er at pensum, læremidler, fagspråk og KI har vært gjenstand for økt 44 

oppmerksomhet i sektoren den siste tiden, blant annet gjennom flere medieoppslag og 45 

arrangementer. Hensikten var derfor å legge til rette for et lavterskel arrangement, der studenter 46 

og studenttillitsvalgte var hovedmålgruppen. 47 

Temaet er også relevant i lys av NSOs utdanningspolitiske plattform, hvor vi blant annet skal 48 

arbeide for tilgjengelige og rimelige læremidler (3.3) og for å styrke norsk fagspråk i samspill med 49 

viktigheten av parallellspråklighet (3.4). Samtidig viser tall fra Forleggerforeningen at studenter i 50 

gjennomsnitt kjøper 1,9 pensumbøker i året. En fersk rapport fra NIFU peker også på at det nå er 51 

noe mer engelsk enn norsk i pensum for studenter på bachelornivå i Norge. 52 

Panelsamtalen i Bergen 3. mars ble arrangert i samarbeid med Forleggerforeningen, Språkrådet 53 

og Studenttinget ved HVL. Følgende deltok i panelet: 54 

• Trine Skei Grande, administrerende direktør, Forleggerforeningen 55 

• Åse Wetås, direktør, Språkrådet 56 

• Marita Kristiansen, leder, Fagspråksenteret (UiB) 57 

• Inger Christin Hystad Barane, nestleder og læringsmiljøansvarlig, Studenttinget ved HVL 58 

Panelsamtalen i Oslo 4. mars ble arrangert i samarbeid med Forleggerforeningen. Følgende 59 

deltok i panelet: 60 

• Anne Schiøtz, direktør, Bokhandlerforeningen 61 

• Heidi Norland, forlagssjef, Universitetsforlaget (Forleggerforeningen) 62 

• Eirik Welo (UiO), styremedlem, Norsk faglitterær forfatter- og oversetterforening 63 
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• Natalie Woldengen, fag- og læringsmiljøpolitisk ansvarlig, Norsk studentorganisasjon 64 

Oppmøtet var noe lavere enn ønsket, men deltakerne ga gode tilbakemeldinger, og det kom flere 65 

gode spørsmål og innspill fra salen under begge arrangementene.  66 

Norsk konsortium for høyere utdanning i Palestina (NorPal) 67 

Som en oppfølgning av resolusjonen «Utdanning for alle, også på Gaza» (SST4 23-24), har NSO 68 

jobbet i det siste med Norsk konsortium for høyere utdanning (NorPal). 69 

 70 

Våren 2025 deltok NSO på stiftelsesmøte til NorPal, sammen med norske universiteter og 71 

høyskoler og SAIH. Formålet med NorPal er å koordinere og mobilisere ressurser som kan bidra 72 

til å støtte og gjenoppbygge palestinsk høyere utdanning og forskning.  73 

 74 

Konsortiet ble formalisert i november, og NSO har fått en viktig rolle i konsortiet i både styre og 75 

arbeidsutvalg. Som en del av styret har NSO vært med å sette palestinske og norske fagmiljø i 76 

kontakt med hverandre, gjennom en workshop i februar. Videre skal flere fagmiljøer sammen sette 77 

i gang arbeidsgrupper som skal svare på behovene til palestinsk akademia.  78 

 79 

NSOs Masterstipend 80 

LS2 2024/2025 vedtok at NSO skulle utlyse masterstipend, hvor det ble opprettet retningslinjer for 81 

dette formålet. I år som i fjor har vi utlyst masterstipend og sendt ut til en rekke aktører for å tipse 82 

om stipendet. Innen fristen mottok vi tre søknader, hvor to av de ble vurdert til å være innenfor 83 

retningslinjene og formålet for masterstipendet. De to aktuelle kandidatene ble vurdert til at de 84 

hadde relevante problemstillinger i sine masteroppgaver for organisasjonen. Arbeidsutvalget 85 

mener søkerne har grunnlag for å levere gode besvarelser basert på karakterutskrifter, og at de 86 

viser til grundige prosjektbeskrivelser.  87 

 88 

Arbeidsutvalget vedtok å tildele to masterstipend på 20 000 kr hver. Søkerne som mottok NSOs 89 

masterstipend, var Linnea Vik Myrvold og Sina Østerhagen Marken.  90 

 91 

Linnea skriver en masteroppgave i sosialantropologi ved Universitetet i Bergen. Linnea 92 

undersøker i sin masteroppgave hvordan studenter og nyutdannede sosialantropologer opplever 93 

og håndterer overgangen fra høyere utdanning til arbeidslivet, og hvilke strategier de bruker for å 94 

gjøre utdanningen relevant.  95 

 96 
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Sina går lektorstudie i statsvitenskap ved NTNU i Trondheim. Hun undersøker i sin 97 

masteroppgave hva som vekker engasjement og hvilke følelser som driver unge studenters 98 

engasjement i SAIH.  99 

 100 

Medlemslagsoppfølging og fagprat  101 

Arbeidsutvalget har videreført forrige arbeidsutvalgs prosjekt med digitale fagprater. Formålet med 102 

disse er å ha en arena for tettere kontakt mellom fagansvarlige i arbeidsutvalget i NSO. Under er 103 

en oversikt over datoer og de ulike temaene: 104 

 105 

• I rapporteringsperioden har det ikke blitt avholdt noen fagprater. 106 

• 19. februar avholdt arbeidsutvalget et digitalt medlemslagsledermøte.  107 

 108 

Medlemslagskontakt 109 

Siden sist landsstyremøte har vi, i tillegg til digitale møter med medlemslagene, vært på besøk hos 110 

flere medlemslag. I den forbindelse bistår også organisasjonskonsulenter og rådgivere med 111 

presentasjoner, veiledning, organisasjonsutvikling og opplæring: 112 

• 6.-.8. februar – Nora deltok på Sti seminar og opplæring for nytt studentting ved NTNU 113 

• 7. februar – Jakob deltok på medlemslagsbesøk på NMBU 114 

• 9. februar – Nora holdt en innledende samtale med SOBAS 115 

• 11. februar – Natalie deltok på medlemslagsbesøk med styret til SP ved LDH   116 

• 13.-15. februar – Deltok Jakob på Raulandsfestivalen til SDSN 117 

• 18. februar – Natalie deltok på medlemslagsmøte med Styret til SP ved LDH for å arbeide 118 

med vedtekter  119 

• 19. februar – Nora deltok på et møte med Studentrådet til KHiO 120 

• 20. februar – Didrik deltok på en samling i regi av BISO 121 

• 25. februar – Oscar deltok på heldagsseminar med Studentrådet ved Forsvarets høgskole  122 

• 4. mars – Nora deltok på møte med rektor for KHiO 123 

• 9. Mars – Natalie og Jakob hadde møte med NHH 124 

• 10. Mars – Nora deltok på parlamentsmøte med SP UiB 125 

• 12. mars - Jakob deltok på møte med KHiO 126 

• 13.-15. Mars – Jakob deltok på SDSN sitt semestermøte 127 

• 16. Mars –Jakob deltok på møte med STi NTNU  128 

 129 

 130 

Utover besøk eller møter, har vi jevnlig og løpende dialog med medlemslagene.  131 

 132 

Velferds- og likestillingspolitisk komité 133 

Komitéens medlemmer er:  134 
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- Nora Marie Hager, leder 135 

- Hanne Hugem, nestleder 136 

- Frida Skjelbakken 137 

- Oliwia Skowron 138 

- Liva Gjeldvik 139 

- Frode Stenrud 140 

 141 

Velferds- og likestillingspolitisk komité har siden sist kun avholdt et kort orienteringsmøte, den 13. 142 

februar. Formålet med dette møtet var å orientere komiteen om endingene i VPP som hadde blitt 143 

gjort siden komitésamlingen. Her fikk komiteen muligheten til å stille spørsmål om, og snakke om 144 

endringene og eventuelle dissenser.  145 

 146 

Neste møte er tentativ satt til 24. Mars, her skal komiteen diskutere temaet likestilling, og andre 147 

relevante temaer tilknyttet.  148 

 149 

Internasjonal komite 150 

Komiteens medlemmer er: 151 

- Oscar dos Santos Hellberg-Kvalsvik, leder 152 

- Monica Celine Jacobsen, nestleder 153 

- Rawan Jouhar 154 

- Victor Middleton 155 

- Hanna Mary Pettersen 156 

- Kristine Ø. Mikkelsen 157 

 158 

Komiteen har i perioden hatt to digitale møter, der vi har blant annet sett på hvordan NSO jobber 159 

med solidaritet. 160 

 161 

Fag- og forskningspolitisk komite 162 

Komiteens medlemmer er: 163 

- Didrik Nohre Lønvik, leder 164 

- Anne Aurora Ekeland Bjørkly, nestleder 165 

- Odd Arne Fosse 166 

- Andrea Grutle 167 

- Kristine Vilde Sandtrøen 168 

- Sara Bianca Beitz 169 

 170 
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FFPK har hatt ett digitalt møte i perioden, hvor vi gikk gjennom sakene som skal opp på 171 

landsmøte, og forventningsavklaring om gangen i landsmøtet og komitéenes rolle der. 172 

 173 

Læringsmiljøpolitisk komite 174 

Komiteens medlemmer er:  175 

- Natalie Woldengen, leder 176 

- Oda Nordaas Solheim, nestleder  177 

- Sebastian Reitan 178 

- Marthe Sponberg 179 

- Frida Rasmussen 180 

- Emil Øvretveit 181 

 182 

LMPK har siden forrige rapporteringsperiode skrevet en resolusjon med tittelen “Prioriter 183 

studenters rettssikkerhet i vurdering!” om bruk av digital overvåkning og KI-deteksjonsverktøy i 184 

vurdering, som er oversendt til Landsmøte. I arbeidet med resolusjonen ble det avholdt et siste 185 

arbeidsmøte i etterkant av frist for å legge inn endringsforslag til resolusjonen, den 24. Februar. I 186 

tillegg har Prat om Pensum som inneholdt gode panelsamtaler om bruk av pensum og fagspråk i 187 

læremidler, blitt arrangert i Bergen på Det Akademiske Kvarter 3. mars og i Oslo på Chateau Neuf 188 

4. mars. Komiteen har bistått i arbeidet med planlegging av arrangementene sammen med fag- og 189 

læringsmiljøpolitisk ansvarlig og sekretariatet i NSO.  190 

 191 

Media 192 

I perioden fra 6. februar til 16. mars har NSO hatt treff i 162 unike artikler. Vi har i gjennomsnitt 193 

hatt 4 treff per dag. Sammenlignet med samme periode i fjor: 88 unike artikler og 2 i gjennomsnitt 194 

per dag. 195 

 196 

Ekstern deltagelse, samarbeid og representasjon 197 

 198 

Arbeidsutvalget bruker mye tid på å representere studentperspektivet i eksterne fora og med 199 

samarbeidsaktører for å sikre gjennomslag. I forbindelse med deltakelse, samarbeid og 200 

representasjon bidrar sekretariatet med prepp, rådgivning og er også med i møter for å føre referat 201 

og bistå arbeidsutvalget. 202 

• 6. februar – Didrik deltok på møte i UHR-innovasjons arbeidsutvalg 203 

• 6. februar – Didrik deltok på møte med UHR-utdannings arbeidsutvalg 204 

• 9. februar – Sigve deltok på overlevering og fremleggelse av Fødselsutvalgets NOU 205 

• 10. februar – Natalie deltok i Råd for studieforberedende studieprogram  206 

• 12. februar – Didrik deltok på møte i UHR-Forsknings arbeidsutvalg  207 
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• 12. februar – Natalie deltok på nettseminar hos Språkrådet om ny rapport fra NIFU om 208 

språkbruk i HU, som innleder og panelist 209 

• 12. februar – Oscar deltok på arbeidsutvalgsmøte i NorPal 210 

• 13. februar – Oscar deltok på møte med Bærekraftskomiteen for høyere utdanning 211 

• 13. februar – Sigve deltok som panelist på lanseringen av Studiebarometeret  212 

• 14. februar – Natalie deltok på NSF Student sin vårkonferanse, og holdt kurs 213 

• 20. februar – Oscar møtte presidenten i ANSA 214 

• 21-22. februar – Oscar deltok på vintersamlingen til SAIH 215 

• 23. februar – Sigve deltok på fremleggelsen av NHOs kompetansebarometer 216 

• 24. februar – Natalie deltok på NOKUT styremøte 217 

• 24. februar – Arbeidsutvalget deltok på 4. års solidaritetsmarkeringen til Ukraina   218 

• 26. februar – Sigve og Jakob deltok på UHR styremøte 219 

• 26. februar – Sigve og Natalie møtte FrPs Utdanningsfraksjon på Stortinget 220 

• 26, februar – Natalie hadde møte med Norsk nettverk for UH-Ped 221 

• 26. februar – Oscar deltok på heldagsseminar og styremøte i NorPal 222 

• 3. mars – Nora deltok på et møte med husbanken 223 

• 3. mars – Natalie arrangerte Prat om Pensum i Bergen 224 

• 4. mars – Natalie deltok i panelsamtale på Samfunnsviternes inntektspolitiske konferanse 225 

• 4. mars – Natalie deltok i panelsamtale på Prat om Pensum i Oslo 226 

• 5. mars – Oscar møtte studentrepresentantene i programkomiteen til SDG-konferansen 227 

2026 228 

• 6. mars – Nora holdt hilsningstale under NSI sitt forbundsting 229 

• 6. mars – Oscar deltok i møte med Bærekraftskomiteen for høyere utdanning 230 

• 6. mars – Oscar deltok i møte med programkomiteen for SDG-konferansen 2027 231 

• 9. mars – Didrik deltok på Digitaliseringsstyret 232 

• 9. mars – Natalie deltok på informasjonsmøte om samordna masteropptak i regi av HK-dir 233 

• 10. mars – Natalie deltok på Udir sin dialogkonferanse om studieforberedthet 234 

• 10. mars – Oscar deltok på digitalt møte i NOM-nettverket  235 

• 11-12. Mars – Natalie deltok på Elevtinget 2026 236 

• 16 mars – Nora deltok på møte med aksjonsgruppen for ny husleielov 237 

• 17. mars – Sigve deltok på UNIO-konferansen 238 

• 17. mars – Natalie deltok på NOKUT styremøte 239 

• 18. mars – Natalie deltok på AU-møte i UHR-Utdanning 240 

 241 

Høringer og innspill  242 

NSO har i perioden besvart ingen høringer og innspill.  243 

 244 
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 1 

Rapport fra valgkomiteen 2 

Komiteen rapporterer om arbeidet i følgende periode: 07.02.2026 til 19.03.2026. 3 

 4 

Komiteens medlemmer er 5 

● Kaja Ingdal Hovdenak  6 

● Carl William Nordby 7 

● Amanda Adelaide Molvik 8 

● Nora Rymoen Houidi 9 

● Harald Bolstad Evensen 10 

 11 

Oversikt over møter/arrangementer i perioden 12 

● LS3: 27.02-01.03 13 

● Interne møter i valgkomiteen 14 

● Lederdag- og intervjuhelg: 06.03-08.03 15 

● Innstillingsmøter 16 

 17 

Beskrivelse av arbeidet 18 

Valgkomiteen har den siste perioden vært inne i den mest hektiske fasen av arbeidet. Frem til 19 

søknadsfristen 2. mars har valgkomiteen hatt samtaler med alle som har ønsket det eller vurdert å 20 

stille til arbeidsutvalget, samt fulgt opp kandidater som har meldt sin interesse. Det har vært viktig 21 

for valgkomiteen å være tilgjengelig for alle, og å sikre at prosessen oppleves som åpen, god og 22 

transparent for samtlige kandidater. 23 

 24 

Under landsstyremøte 3 i Oslo deltok valgkomiteen for å vise synlighet og være tilgjengelig for 25 

potensielle kandidater. Valgkomiteen arrangerte fredagens underholdning som var et 26 

lavterskelpanel med tidligere tillitsvalgte som både har tapt og vunnet valg. Formålet var å 27 

ytterligere ufarliggjøre det å stille til valg, samt vise muligheter man kan få etter å ha sittet i NSOs 28 

arbeidsutvalg. 29 

 30 

Da fristen for å stille til valg for å bli vurdert av valgkomiteen gikk ut 2. mars kl. 23:59, hadde hele 31 

13 personer sendt inn sitt kandidatur. Valgkomiteen er fornøyde med at så mange har stilt seg 32 

disponible til årets arbeidsutvalg. 33 
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 34 

3.-4. mars løste kandidatene caseoppgaver som har vært en del av vurderingsgrunnlaget til 35 

valgkomiteen. Deretter gjennomførte valgkomiteen intervjuer med alle kandidatene til 36 

arbeidsutvalget. For kandidater til arbeidsutvalget, som ikke stilte til ledervervet, var intervjutiden 37 

på én times varighet, med en stresstest på 15 minutter i forkant av intervjuet. Intervjuene ble 38 

gjennomført 6. og 8. mars. 39 

 40 

6.mars arrangerte valgkomiteen lederdebatt for å teste lederkandidatene i debattformatet og for at 41 

organisasjonen skulle bli bedre kjent med dem. Debatten ble streamet for at den skulle være 42 

tilgjengelig for alle. 43 

 44 

7.mars arrangerte valgkomiteen lederdag for de tre lederkandidatene. Valgkomiteen gjennomførte 45 

to intervjuer med hver av kandidatene. Intervjuene varte til sammen to timer per kandidat. I forkant 46 

av intervjuet fikk kandidatene en stresstest de skulle løse på 15 minutter. Under lederdagen ble 47 

kandidatene testet i mediehåndtering, lobbyvirksomhet og stressmestring. 48 

Dette ble gjennomført ved å simulere ulike scenarioer innenfor disse områdene, i samarbeid med 49 

ekstern innleder og NSO-kontoret.  50 

 51 

Vurderingsgrunnlaget for valgkomiteens helhetlige innstilling til arbeidsutvalget bygger på selve 52 

intervjuene, caseoppgaver løst i forkant, samt caseoppgaver gjennomført under intervjuene. For 53 

lederkandidatene har også lederdagen og debatten inngått i vurderingen. 54 

 55 

Dette har gitt valgkomiteen et solid grunnlag for å bli godt kjent med kandidatene, og valgkomiteen 56 

er trygge på at innstillingen representerer et helhetlig og godt sammensatt arbeidsutvalg med 57 

svært dyktige kandidater. 58 

 59 

Etter valgprosessen med alle kandidatene har valgkomiteen landet og ferdigstilt en helhetlig og 60 

enstemmig innstilling. Innstillingene publiseres på student.no 20. mars kl. 12.00.  61 

 62 

Plan for videre arbeid 63 

For valgkomiteen gjenstår det nå å innstille på kandidater til valgkomiteen og kontrollkomiteen, 64 

innstillingene til disse kommer ut på student.no 31. mars, kl. 12.00.  65 

 66 

Utover dette vil valgkomiteen være tilgjengelig for alle og også være til stede på landsmøtet. 67 
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