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Mgtedato 18.-19.06.2026 Norsk studentorganisasjon
Saksbehandler Arbeidsutvalget
Saksnummer LS5 05.03-25/26

Gjelder Miljg- og gkonomireglement

Vedlegg til saken
1. Forslag til miljg- og gskonomireglement

Revidering av miljg- og gkonomireglementet

Formal
Revidere Miljg- og gkonomireglementet for Norsk studentorganisasjon (NSO).

Sakspresentasjon

| henhold til vedtektene 83.2.1 regulerer gkonomireglementet gkonomistyringen og rutiner ved
aktivitet som har direkte skonomisk betydning for organisasjonen. Reglementet definerer hvem
som har interne fullmakter i organisasjonen, hvilke prosedyrer som skal falges og hvilke satser
som gjelder.

Reglementet revideres av landsstyret i henhold til vedtektenes 83.2. Endringene som eventuelt
vedtas pa LS5 vil tre i kraft fra og med 1. juli 2026. Arbeidsutvalget foreslar flere endringer i de
forskjellige kapitlene og en stgrre endring av kapittel 2 i Miljg- og gkonomireglementet.

Vurdering

Gjeldende Miljg- og gkonomireglement er detaljregulert pa enkelte omrader, men upresist pa
andre. Endringer foreslatt i revidert reglement, klargjar reglementet og gjar det enklere for
organisasjonen a forsta hva man skal forholde seg til.

Oppdatering av dokumentet

Det er foretatt mindre endringer i reglementet, som fglge av vedtektsendringene pa landsmgatet
2026. Henvisninger til paragrafer er oppdatert i henhold til gjeldende vedtekter. Videre er det gjort
endringer for a effektivisere, klargjare og forenkle reglementet.
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Fullmakter

For & tilpasse reglementet til det som er gjeldende i Branngysundregisteret, foreslar AU a endre til
at signaturrett innehas av leder og sekretariatsleder i fellesskap. Videre vil sekretariatsleder
inneha prokura pa vegne av NSO. Det betyr i praksis a kunne signere pa mindre avtaler innenfor
styringsretten. Stgrre avtaler signeres av leder og sekretariatsleder i fellesskap.

@konomiske vilkar for arbeidsutvalget

Tidligere har NSO sitt arbeidsutvalg blitt Ignnet etter statens lgnnstrinn. Statens lgnnstrinn ble
avviklet i 2024 uten at det ble fremlagt et alternativ. | 2025 ble det dermed nedsatt en Ad-hoc
komite bestdende av medlemmer av kontrollkomiteen, som sa pa ulike alternativ for lgnnssetting,
ref. sak LS3 02.03-24/25. | henhold til vedtaket i Landsstyret, ble AU sin lgnn justert med 2.9 % i
trad med lgnnsoppgjaret i 2024 mellom staten og LO Stat. Videre ble det vedtatt at
arbeidsutvalget skulle utarbeide en sak for & ivareta langsiktig regulering av arbeidsutvalgets lgnn.

Etter grundige vurderinger, har AU sett til Finansforbundets lgnnstabell, hvor Ignnstrinnene ligger
rundt AU sitt Ilgnnsniva og dens utvikling. Arbeidsutvalget innstiller pa a knytte lgnnen til
arbeidsutvalget til Finansforbundets lgnnstrinn 24. Dette lgnnstrinnet var pa kr. 414 276 inntil
lznnsforhandling og justering av lgnnstrinnet varen 2026. | 2026 er lgnnstrinnet gkt med 3,1 % til
kr. 427 272.

Dissens 1 i 1.3 Arbeidsforhold for AU og innleid arbeidskraft pa linje 95 - 96:
Dissens fra Jakob Meyer Vevatne og Oscar dos Santos Hellberg-Kvalsvik.

Endre fra: «<NSO dekker ogsa dokumenterte utgifter til idretts- og treningsrelaterte aktiviteter
oppad begrenset til 4500 per AU-medlem per AU-periode.»

Endre til: «<NSO dekker ogsa dokumenterte utgifter til idretts- og treningsrelaterte aktiviteter
oppad begrenset til 6000 per AU-medlem per AU-periode.»

Dissenstakernes begrunnelse:

Dissenstakerne gnsker a rette fokus mot den fysiske og psykiske helsen til
arbeidsutvalgsmedlemmene. Man arbeidet bedre og mer effektiv om man holder seg i god
fysisk form, som er en investering som gir gode avkastninger til resten av organisasjonen.
God fysisk form fremmer ogsa en god psykisk helse.
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Dissenstakerne vet at NSO vil ha en trangere gkonomi i tiden som kommer, men at en
gkning i inndekte utgifter til idretts- og treningsrelaterte aktiviteter er helt ngdvendig for a
ivareta og fremme den enkeltes fysiske og psykiske helse. Selv om ethvert medlem av
arbeidsutvalget er innforstatte med arbeidsbelastningen som kommer ved & engasjere seg i
et fulltidsverv i NSO, gnsker likevel dissenstakerne at det kan vaere en stor pakjennelse ved
mye reising og kvelds- og helgearbeid som pavirker ens fysiske og psykiske helse.

Dissenstakerne vil fremheve at et arsmedlemskap med binding hos SiO Athletica (per
01.06.2026) er 5998 kroner for studenter som tilhgrer en annen studentsamskipnad enn
SiO. | arets arbeidsutvalg er tre av seks medlemmer fra institusjoner ikke tilknyttet SiO.
Dissenstakerne gnsker derfor at de gkonomiske vilkarene til arbeidsutvalget reflekterer
dette.

Lgnnsforhandlinger

| kapittel 1.3 punkt 2, er presisering om at Landsstyret skal orienteres skriftlig om resultatet av
forhandlingene far landsstyret vedtar budsijett for pafelgende ar, tatt ut av reglementet. |
behandling av budsjett pa LS2, vil det som en del av saksfremleggelsen, orienteres om resultatet
av lgnnsforhandlingene i aret som har gatt. Presiseringen i Miljg- og gkonomireglementet synes
saledes overflgdig.

Kollektivtransport
Det er foreslatt & legge til falgende presisering under manedskort for kollektivtransport «begrenset
oppad til kostnaden av manedskort for Ruter sone 1.».

Refusjonsordninger for tillitsvalgte

Kapittel 2 er omstrukturert for a gjgre det mer oversiktlig og tydelig hvilke retningslinjer som gjelder
for refusjoner og hvilke kostnader som dekkes pa reise, mgter og arrangement i organisasjonen.
Det er ogsa vektlagt at det skal veere enklere & finne gjeldende bestemmelser.

Detaljreguleringen av hvem NSO dekker reise og opphold for er tatt ut av reglementet og det er
lagt til at det skal informeres om hvem organisasjonen dekker reise og opphold for, i
innkallingen/invitasjonen som sendes ut i forkant. Denne endringen er gjort basert pa diskusjonen
pa LS4 hvor landsstyret ga et tydelig signal om at de heller ville ta ut bestemmelsene om at NSO

3
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dekker reise og opphold for alle med mgterett enn a fierne materetten til enkelte observatgrer pa
landsmeatet. Med foreslatt bestemmelse vil arbeidsutvalget ha mer handlingsrom til & vurdere det
gkonomiske handlingsrommet pa hvert enkelt arrangement.

Diett
Diettsatsene er ikke endret, dagens satser opprettholdes.

Transport

| punkt 3.1 Transport reguleres unntak for hovedregelen om a benytte miljgvennlig transportmidler
i forbindelse med reiser til NSOs arrangement. | navaerende miljg- og gkonomireglement er det
satt en grense pa at reisetiden ma utgjare mer enn 6 timer for at deltakere i stedet skal kunne fa
dekket flyreise. | forslaget fra arbeidsutvalget er denne grensen forslatt satt til 9 timer.
Arbeidsutvalgets begrunnelse for & gke denne grensen er at NSO stiller sveert strenge klima- og
miljgkrav overfgr institusjonene og sektoren, og at vi som studentpolitikere bgr leve opp til de
samme kravene.

Dissens 2 i 3.1 Transport pa linje 227:
Dissens fra Sigve Neess Rgtvold og Jakob Meyer Vevatne.

Stryke: «Eventuelle unntak gjgres dersom mer miljgvennlige transportmidler har en reisetid
pa over 9 timer.»

Dissentakers begrunnelse:

Dissenstakere mener at det & stryke dette vil gi mer treffsikre vurderinger i hvert enkelt
tilfelle. | forbindelse med ulike mgater vil ulike faringer legges i innkallingen til det enkelte
mgtet.

Det er dessuten veldig vanskelig & beregne utfra dar-dar reisevei, som ikke alltid er presis
nok til & falle innenfor en spesifikk timebestemmelse. Dissenstakere ser for seg at ved
avholdelse av arrangementer i Oslo, vil det bli skrevet fra hvilke steder grensen for
fravikelse fra miljg- og skonomireglementet gar. Reiser man Tromsg-Oslo er det en
selvfglge at man kan ta fly, det samme gjelder Stavanger-Oslo. Kanskje ma man ta litt
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ngyere vurdereringer hva gjelder Trondheim og Bergen utfra behov og kapasitet, og at
dette ma avtales naermere med nestleder.

Dissens 3 i 3.1 Transport pa line 227:
Dissens fra Didrik Nohre Lagnvik

Endre fra 9 timer til 6 timer

Dissenstakers begrunnelse:

Dissentaker mener dagens regel pa 6 timer er en god grense for bruk av fly som balanserer
miljghensyn og tillitsvalgte ressursbruk. NSO er en organisasjon med tillitsvalgte i ulike
situasjoner, og mange av vare tillitsvalgte ma allerede balansere studier med deltidsjobber
og tillitsverv. Ved & flytte denne grensen til 9 timer, kan det fgre til enkelte velger bort verv i
NSO pa grunn av kapasitetsutfordringer. En grense pa 6 timer vil fortsatt ivareta
milijghensyn, samtidig som det gir tillitsvalgte en tidsramme for & kunne utfgre oppgavene i
vervet pad en mate som tar hensyn til gvrige forpliktelser. Dette er ogsa med a bidrar til at
studenter i hele landet har mulighet til & engasjere seg i NSO.

Arrangement

Punkt 3.3 Arrangement er foreslatt straket. Arbeidsutvalget er kjent med flere utfordringer og
problemstillinger med miljgsertifiseringer og merkeordninger. Dette er ordninger som bransjen selv
oppretter, basert pa egne kriterier. Og er ikke ngdvendigvis en god indikator pa hverken bzerekraft
eller miljgvennlighet.

Dissens 4 i 3.3 Transport pa linje 233:
Dissens fra Nora Marie Hager og Oscar dos Santos Hellberg-Kvalsvik.

Legge til

«3.3 Arrangement

NSO skal som hovedregel benytte leverandgrer til arrangement og overnatting som har
miljgsertifisering etter Miljgfyrtarn eller Green Key.»

Dissenstakernes begrunnelse:
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Dissenstakerne mener NSO bgr holde pa kravet om miljgsertifiserte leverandgrer, og
samtidig presisere hvilke sertifiseringer man skal tilstrebe fra leverandgrer for arrangement
0g overnatting.

Dissenstakerne mener at det finnes mange miljgsertifiseringer med for lave krav som i
praksis fungerer mer som markedsfaringsverktgy for greannvasking enn reell
miljigdokumentasjon. Dissenstakerne mener at ordninger som Miljgfyrtarn og Green Key
skiller seg ut ved & stille strenge bransjekrav, kreve arlige miljgrapporter og tildele
sertifikater etter uavhengige vurderinger. Green Key er den stgrste internasjonale
miljgsertifiseringsordningen for hotellbransjen, og Miljafyrtarn oppfyller kravene i det
kommende EU-direktivet mot grgnnvasking. Begge ordninger er godkjent av norske
styresmakter ved offentlige innkjgp, og dissenstakerne mener derfor at dette setter kravet
om a benytte miljgsertifiserte leverandgrer handterbart for organisasjonen i praksis.

Dissenstakerne mener det ikke er rimelig at NSO stiller hgyere krav til miljgsertifisering i
sektoren enn til sin egen drift, og dissenstakerne viser derfor til NSOs egen politikk p& klima
og baerekraft. Politisk dokument om klima og baerekraft slar fast at akademia skal veere i
farersetet for det grenne skiftet, og at institusjonene ma ha interne rutiner som tilstreber en
mest mulig klimavennlig og baerekraftig virksomhet, samt strenge krav til innkjgpsavtaler.
Dissenstakerne mener at ved & stryke setningen, vil NSO svekkes som en tydelig stemme i
baerekraftsarbeidet i sektoren, og at strykingen samtidig veere en fallitterkleering for NSOs
interne beerekraftsarbeid.

Innstilling
Endringene i miljg- og gkonomireglementet vedtas
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Landsstyret Vedlegg n I 0

Vedlegg 1 Miljg og gkonomireglement Norsk studentorganisasjon
LS5 05.03-25/26

Miljg- og gkonomireglement
Om dette reglementet

| henhold til vedtektenes § 3.2.1 setter miljg- og gkonomireglementet med tilhgrende retningslinjer
gkonomiske standarder og retninger for organisasjonen.

Det angir hvem som har interne fullmakter i organisasjonen, hvilke prosedyrer som skal falges og
hvilke satser som gjelder. Reglementet vedtas av landsstyret i henhold til vedtektenes § 3.2.

1 Interne fullmakter og bestemmelser
1.1  Arbeidsutvalget (AU)
AU er Norsk studentorganisasjons (NSO) utgvende organ. AU, utavende ved leder, innehar

ansvaret for at organisasjonens gkonomi forvaltes og disponeres pa en forsvarlig mate og innenfor
de rammer gitt av landsstyret (LS) og landsmgtet (LM). AU er ansvarlig for:

. a effektuere alle vedtak av gkonomisk karakter, organisasjonens regnskapsfgring og
budsjettkontroll.

. at organisasjonen har en god og effektiv gkonomiforvaltning.

. a utarbeide regnskapsrapporter og forslag til budsjetter.

. at landsstyret informeres om organisasjonens gkonomiske tilstand og utvikling.

1.2 Fullmakter

. Laneopptak: | henhold til vedtektenes § 14.2 kan Landsmgte og landsstyret med
kvalifisert flertall, vedta at organisasjonen skal ta opp lan. I slike tilfeller skal
kontrollkomiteen varsles og uttale seg eksplisitt. LAneopptak som ikke er vedtatt av
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Landsmagte eller av landsstyret, er ikke gyldig for organisasjonen, og ansvaret for slike
lan paligger den/de som har tatt opp lanet.

Brudd pa reglementet: Brudd pa dette reglementet kan medfgre bortfall av retten til & fa
dekket kostnader av NSO.

Rett til & bestille varer og tjenester, samt innga avtaler med tjenesteyter pa vegne av
organisasjonen: Retten innehas av leder, nestleder, sekretariatsleder og
gkonomikonsulent, i henhold til gjeldende budsjett.

Signaturrett: Innehas av leder og sekretariatsleder i fellesskap.

Organisasjonens bankkontoer og bruk av nettbank: Leder, nestleder eller
sekretariatsleder eller dens stedfortreder skal signere alle fakturaer og bilag for
utbetaling. Leder, nestleder og sekretariatsleder eller dens stedfortreder kan ikke
signere sine egne fakturaer. Sekretariatsleder og gkonomikonsulent har tilgang til
organisasjonens nettbank. Sekretariatsleder innehar prokura for NSO. Andre ansatte
kan inngd mindre avtaler pa vegne av organisasjonen innenfor sitt ansvarsomrade.

Arbeidsforhold for AU og innleid arbeidskraft

Ekstra personalhjelp: Sekretariatsleder kan tilsette og avignne ekstra personalhjelp.
Lann fastsettes av sekretariatsleder i samarbeid med leder eller nestleder.
Konsulenthjelp kan innhentes av sekretariatsleder.

Lennsforhandlinger: Lannsforhandlinger med de ansatte foretas av sekretariatsleder og
leder eller nestleder i AU

Eksterne honorar og mgtegodtgjarelser: Alle tillitsvalgte i NSO beholder selv sine
honorarer og mgtegodtgjarelser for eksterne verv, med unntak av medlemmer av
arbeidsutvalget.

Honorering: Honorering av bidragsytere til organisasjonen bestemmes av leder,
nestleder eller sekretariatsleder. Honorering av interne representanter i interne komiteer
og utvalg skal behandles i landsstyret.

Forskudd pa lgnn: | ekstraordineere tilfeller kan arbeidstakeren fa inntil én manedslgnn

utbetalt pa forskudd. Det skal inngas skriftlig avtale med arbeidstakeren om

tilbakebetaling. Eventuelt utestaende forskudd skal veere tilbakebetalt i sin helhet far det
2
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innvilges ytterligere forskudd pa lgnn. Eventuelt utestaende forskudd ved endt periode,
trekkes fra sluttoppgjar.

Retningslinjer for dekking av flyttegodtgjarelse: Organisasjonen kan, etter sgknad,
dekke flyttekostnader i forbindelse med tiltredelse i vervet som heltidstillitsvalgt. NSO
dekker ikke: pakking av flyttegodset, installering av utstyr i det nye bostedet eller
forsikring av flyttelasset.

Depositumslan: Dersom tillitsvalgte i lannet stilling ma betale depositum ved innflytting i
ny bolig, kan hele eller deler av dette dekkes av organisasjonen. Depositumet forvaltes i
henhold til husleieloven. Den tillitsvalgte signerer en gjeldserklaering pa belgpet.
Sikkerhet for lanet tas i vedkommendes feriepenger og lanet er begrenset til én
manedslgnn. Nar vedkommende slutter i vervet, eller ved leieforholdets opphar dersom
dette inntrer tidligere, skal depositumet med palgpte renter betales tilbake.

Falgende er gjeldende for arbeidsutvalgets gkonomiske vilkar:

2

AU lgnnes i Lagnnstrinn 24 i henhold til Finansforbundets lgnnsregulativ. Lannen falger
den arlige utviklingen i dette spesifikke lgnnstrinnet.

Organisasjonen dekker dokumenterte utgifter til privat pensjonsspareavtale med inntil
8% av arslgnnen per AU-medlem per AU-periode.

Organisasjonen dekker manedskort for kollektivtransport eller alternative former for
klimavennlig transport for AU, begrenset oppad til kostnaden av manedskort for Ruter
sone 1.

Organisasjonen dekker sesongkort for bysykkel i Oslo for AU.

NSO dekker ogsa dokumenterte utgifter til idretts- og treningsrelaterte aktiviteter oppad
begrenset til 4500 per AU-medlem per AU-periode.

Refusjonsordninger for tillitsvalgte i organisasjonen

Dette kapittelet gjelder for representasjon pa vegne av NSO, tillitsvalgte i organisasjonen, samt

deltakelse pa arrangementer i regi av organisasjonen. Andre som utfarer oppdrag for, eller opptrer

pa vegne av, organisasjonen kan, etter avtale, komme inn under bestemmelsene i kapittelet.
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Personalmessige vurderinger for AU og andre kan gjgres av leder eller sekretariatsleder.

Reise- og oppholdskostnader pa mgter og arrangement i NSO

Det skal informeres om hvem organisasjonen dekker reise og opphold for i
innkallingen/invitasjonen til det enkelte mgte eller arrangement. Som hovedregel dekkes
reise og opphold for de med mgateplikt som har behov for overnatting. Det skal videre
informeres om hvordan reise bestilles og hvorvidt NSO sgrger for felles innkvartering.

Reise og opphold i tilknytning til mgter og arrangement i regi av NSO skal foretas pa
billigste mate, og bestilles senest 2 uker fagr arrangementstart, med mindre innkalling
eller invitasjon spesifiserer andre frister. Eventuelle unntak skal pa forhand avklares
skriftlig med leder eller nestleder og det skal foreligge begrunnelse

Reise dekkes tur/retur tilhgrende utdanningsinstitusjon i Norge. Eventuell reiser til/fra
andre steder skal avklares med leder eller nestleder far reisen bestilles. Reiser til/fra
utlandet skal godkjennes pa forhand av leder eller nestleder.

Der organisasjonen sgrger for felles innkvartering og bespisning pa mater og
arrangement dekkes ingen andre muligheter for de som skal delta. Det dekkes heller
ikke andre utgifter som palagper dersom representanter velger andre muligheter enn det
organisasjonen arrangerer/anbefaler.

Drosje skal i utgangspunktet ikke benyttes. Bruk av drosje som ikke er forhandsgodkjent
av leder eller nestleder vil kun refunderes dersom dette er billigste eller eneste
transportmulighet, eller i seerlige tilfeller.

Organisasjonen dekker kjgregodtgjarelse/bruk av eget kjgretgy kun dersom det er
innhentet tillatelse fra leder eller nestleder far reisens start. Kjgregodtgjgrelse fares i
reiseregning og i henhold til statens skattefrie satser for kjgregodtgjerelse.
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All bruk av eget kjgretay til mgter og arrangementer er frivillig, og organisasjonen
dekker ikke skader pa (eller pafert av) private kjgretay som blir brukt. Bater dekkes ikke
av organisasjonen. Ved skader pa (eller pafart av) kjgretgy leid av organisasjonen
dekkes kostnadene ved dette.

2.2. Diett

Utgifter til diett utover planlagte fellesmaltider forekommer unntaksvis og skal
forhandsgodkjennes.

Diettsatser:
Frokost kr 125,-
Lunsj kr 190,-
Middag kr 320,-

Kostnader knyttet til diett skal dokumenteres med fullverdige kvitteringer.
Utenlandsreiser gir rett til diett. Diettgodtgjgrelse pa tjenestereiser i utlandet dekkes i

henhold til statens satser for kostgodtgjarelse utland, eventuelt dekkes enkeltutlegg med
kvittering i henhold til samme satser

Utbetaling og refusjon

Alle kvitteringer og annen dokumentasjon pa alle utgifter sendes inn senest innen 6 uker
etter at reisen er avsluttet. Alle reiseregninger og andre utlegg skal fares pa fastsatte
skjema. Reise- og oppholdsutgifter refunderes i hovedsak etterskuddsvis.
Reiseregninger skal veere godkjent og attestert av leder eller nestleder far utbetaling
kan finne sted.

Reiseutgiftene skal veere dokumentert og alle kvitteringer for utgifter som kreves
refundert, méa legges ved. NB: Ved flyreiser som ikke er bestilt giennom NSOs
reisebestillingssystem skal kvittering eller faktura med opplysninger om navn pa
reisende, tid og sted for avreise/ankomst samt pris leveres/sendes til organisasjonen
innen samme tidsfrist som ved levering av reiseregninger. For billettlgse reiser ma
dokumentasjon pa at reisen faktisk er gjiennomfart legges ved.
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Dersom tillitsvalgte mener de ikke har fatt refusjon i henhold til gkonomireglementet kan
vedkommende sende en begrunnet klage til arbeidsutvalget. Dersom den tillitsvalgte er
uenig i arbeidsutvalgets vurdering, sendes klagen til kontrollkomiteen, som vurderer
saken som siste instans.

Andre avvik og tilbakebetaling

Dersom deltakere pad mater eller arrangementer velger & ikke delta pa deler av
programmet, uten & ha gyldig grunn, kan NSO kreve tilbakebetaling av utgifter
organisasjonen har hatt i forbindelse med deres deltakelse.

Reiser og oppholdskostnader som er bestilt ansees som bindende pamelding nar
pameldingsfristen til matet eller arrangementet har utlgpt. Skulle den reisende av ulike
arsaker ikke kunne gjennomfgre reisen fraskriver organisasjonen seg sin selvpalagte
forpliktelse til & dekke kostnadene. Ubenyttede reiser/oppholdskostnader refunderes
ikke, og eventuelle palgpte kostnader NSO har lagt ut for vil bli fakturert i etterkant av
arrangementet. Unntak som ikke var kjent ved bestilling av reise, som obligatorisk
undervisning, representasjon pa vegne av NSO, sykdom, omsorg for barn eller andre
tungtveiende arsaker kan godkjennes av leder eller nestleder. Endring av bestilt billett
dekkes kun i seerskilte tilfeller, godkjent av leder eller nestleder pa forhand. Dersom det
skal etterfaktureres pa grunn av manglende oppmgte eller ugyldig fraveer, skal personer
som innehar verv valgt av LM eller LS, og som er pameldt mgter eller arrangementer i
kraft av disse vervene, bli personlig etterfakturert. Personer som er valgt eller oppnevnt
av de lokale studentdemokratiene holdes ikke personlig ansvarlige av NSO,
studentdemokratiene vil motta faktura pa deres vegne.

Andre ordninger

Utgifter til barnepass: Reelle utgifter til barnepass, opp til kr 4 000 pr ar, dekkes av
organisasjonen ved dokumentasjon.

Legeerkleering/dokumentasjon kan bes framlagt ved behov for tilrettelegging av
helsemessige arsaker som vil medfgre gkte utgifter for organisasjonen.
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3. Ved representasjon der gkonomireglementet strider imot avtaler gjort av arrangar kan
det gjgres unntak, eksempelvis dersom hotell og bevertning er en del av en totalpakke
eller bestilles av arranggren.

4. Hvis annet ikke er spesifisert, faglger organisasjonens gkonomireglement statens
direktiver.

5. Som hovedregel dekkes ikke utgifter til alkoholholdige drikkevarer. Unntak skal
godkjennes av minst to av leder, nestleder og sekretariatsleder.

3  Beerekrafts- og miljgbestemmelser

Vi har alle et ansvar for & begrense klimafotavtrykket vart. NSOs virksomhet skal veere baerekraftig
og bidra til malet om et lavutslippssamfunn, samtidig som organisasjonen opprettholder aktivitet
rundt om i landet.

3.1 Transport

Som hovedregel skal det velges tog, buss, eller andre miljgvennlige transportmidler, fremfor fly.
Unntak kan gjgres dersom miljgvennlig transport innebaerer en urimelig merkostnad eller vesentlig
ulempe for NSO eller den reisende. Ved gnske om sovekupé, ma det forhandsgodkjennes.
Eventuelle unntak gjares dersom mer miljgvennlige transportmidler har en reisetid pa over 9 timer.
Andre unntak forhandsgodkjennes av leder eller nestleder.

3.2  Varer og tjenester

Ved valg av varer, leverandgrer og tienester skal det tas hensyn til bade pris, etikk og miljg.
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